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📣 โครงการ Youth SDGs : Leadership Inner Development Program📣
Leave no one behind edition👥

เปิดรับสมัครเยาวชนทุกกลุ่มอัตลักษณ์ท่ีหลากหลาย

(ท่ัวไป, ชาติพันธ์ุ, คนพิการ, LGBTQIAN +, มุสลิม ฯลฯ)

ท่ีสนใจการแก้ไขปัญหาสังคมอย่างย่ังยืน ผ่านการสร้างสรรค์นวัตกรรมร่วมกัน ในภูมิภาคของตน🇹🇭

โดย…

🔥10 ทีมสุดท้ายท่ีเข้ารอบ

💸รับทุนสนับสนุนโครงการ 50,000 บาท และมีสิทธิต่อยอดนวัตกรรมร่วมกับ 88Sandbox จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

🏅ส่ิงท่ีน้องจะได้รับ

✅ พัฒนาทักษะความเป็นผู้นำและทักษะท่ีจำเป็นในโลกยุคใหม่

✅ ร่วมงานกับกลุ่มเยาวชนท่ีมีอัตลักษณ์หลากหลาย

(ชาติพันธ์ุ, คนพิการ, LGBTQIAN +, มุสลิม ฯลฯ)

✅เกียรติบัตรระดับนานาชาติ รับรองโดย โครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ (UNDP)

⭕รูปแบบการรับสมัคร

👤สมัคร แบบ เด่ียว !!

👥จับกลุ่มใน Youth Incubation Camp ร่วมกับเพ่ือนๆ ในภูมิภาคเดียวกัน

⭕คุณสมบัติผู้สมัคร

🔹เยาวชน อายุระหว่าง 18-28 ปี

🔹สนใจเร่ืองการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)

🔹มีเป้าหมายท่ีจะขจัดความเหล่ือมล้ำในประเทศไทยให้หมดไป

📅กำหนดการ

🔹 8-9 ก.ค. และ 15-16 ก.ค. Online || Incubation Camp

🔹22-23 ก.ค. *เข้าร่วมเฉพาะกลุ่มอัตลักษณ์ Vulnerable bootcamp

🔹16-17 ธ.ค. Online || Demo Day : นำเสนอโครงการ

🔥Thailand Youth SDGs Hackathon Camp : ค่ายพัฒนานวัตกรรมสู่ความย่ังยืน🔥

ตามภูมิภาคของตนท่ีสมัครไว้

🔹ภาคใต้ 19-20 ส.ค. ณ ม.สงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่

🔹ภาคเหนือ 26-27 ส.ค. ณ ม.ธรรมศาสตร์ ศูนย์ลำปาง

🔹ภาคอีสาน 3-4 ก.ย. ณ ม.ขอนแก่น

🔹ภาคกลาง 10-11 ก.ย. ณ ม.ธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต

*อาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

🔥สร้างสรรค์นวัตกรรม 1 ต.ค. 66 - 17 ธ.ค. 66 (3เดือน)

โดยมีเง่ือนไข ดังน้ี



- เข้าร่วมอบรมทักษะเฉพาะด้าน 1 คร้ัง/เดือน

- พบพ่ี ๆ Senior Leader 2-4 คร้ัง/ เดือน

- ลงพ้ืนท่ี อย่างน้อย 2 คร้ัง

🗂️เอกสารแนบ

🔹ประวัติย่อ (cv)

🔹แฟ้มสะสมผลงาน (.pdf)

🔹เรียงความในหัวข้อ : “ตัวฉัน กับ ประเทศไทยและสังคมโลกท่ีย่ังยืนในปี 2023” เป็นไฟล์ pdf ความยาวไม่เกิน 1 หน้า A4

‼️ สมัครเลย https://bit.ly/youthsdgs2023

💥สมัครต้ังแต่วันน้ี - 31 พฤษภาคม 2566

1-3 มิ.ย. 66 คัดเลือก

1-10 มิ.ย. 66 สัมภาษณ์

และประกาศผล 11 มิถุนายน 2566 💥

“เพราะการพัฒนาท่ีย่ังยืน ไม่ควรมีใครท่ีโดนท้ิงไว้ข้างหลัง

มาร่วมสร้างนวัตกรรมเพ่ือสร้างความเท่าเทียมให้เกิดข้ึนในสังคมไปด้วยกัน”

ติดตามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ท่ี

🔗 Facebook: https://www.facebook.com/Youth_sdg

🔗 IG: @youth_sdg

🔗 line group : link อยู่ในหน้าสุดท้ายของแบบฟอร์มรับสมัคร

อย่าลืมกด Like และ See First เพ่ือไม่ให้พลาดข่าวสารดี ๆ จากเรา🤩

#THYouthSDGs #innovation #hackathon #youth #SDGs

https://bit.ly/youthsdgs2023
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       'การพัฒนาที่ยั่งยืน'  หมายถึง    การพัฒนาที่สนองตอบความตองการของคนในรุนปจจุบันโดย
ไมกระทบกระเทือนความสามารถของคนรุนตอไปในการที่จะสนองตอบความตองการของเขาเอง (พระ
ธรรมปิฎก, 2539) ดังนั้น การกำหนดทิศทางโลกในอนาคต ไม่ได้ขึ้นอยู่กับผู้ใหญ่เพียงอย่างเดียว แต่
เด็กหรือเยาวชนที่จะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้า จึงมีความสำคัญในการสร้างอนาคตเพื่อตนเองและ
คนรอบข้าง ดังนั้น เยาวชนในวันนี้จึงควรเป็นผู้ที่จะมีส่วนร่วมในการเลือกอนาคตได้ด้วยตัวของพวกเขา
เอง
          เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goal : SDGs) เป้นกรอบการพัฒนา
สากลที่หน่วยงานทุกภาคส่วนทั่วโลก จะต้องใช้เป็นแนวทางในการวางเป้าหมายของการทำงานและการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของคนภายในสังคมนั้น โดยมีสิ่งสำคัญ คือการขับเคลื่อนการพัฒนาโดย
มีภาคีหุ้นส่วน (Partnership) ให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทาง
ของการพัฒนาและลงมือทำเพื่ออนาคตของคนรุ่นหลังวสืบไป
           โครงการ 'Youth SDGs 2023 (Leadership Inner Development Program)' เป็นโครงการที่
เปิดรับเยาวชนที่มีอายุระหว่าง 18-23 ปี ทั้งกลุ่มคนทั่วไปและกลุ่มเฉพาะ ที่มีความสนใจอยากเป็น 'ผู้นำ'
คิดริเริ่มสร้างการเปลี่ยนแปลง ตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ เข้าร่วมโครงการ
เพื่อสร้างทีมประจำภูมิภาค ( ทีมละ 4-7 คน โดยมีทั้งกลุ่มคนทั่วไปและกลุ่มเฉพาะเป็นสมาชิก ) ร่วม
ออกแบบและลงมือทำโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาภายในภูมิภาคของตนเอง และ เป็นแกนนำเยาวชนที่
สามารถเป็นต้นแบบการพัฒนาโรงเรียน ชุมชนท้องถิ่นของตนเองต่อไปได้ 
          และในปีนี้ ผู้เข้าร่วมโครงการจะได้เข้าร่วม 'หลักสูตรพัฒนาทักษะผู้นำจากภายใน (Leadership
Inner Development Programe)' เพื่อเสริมสร้างทักษะที่จำเป็นจากภายใน เตรียมความพร้อมทักษะที่
จำเป็นแห่งอนาคต อันนำไปสู่การถ่ายทอดและสร้างการเปลี่ยนแปลงในพื้นที่ของตนเอง ด้วย
กระบวนการจากทีมกระบวนกรที่มีประสบการณ์กว่า 17 ปี และภาคีหุ้นส่วน (Partnership) ที่เกี่ยวข้อง
อาทิ UNDP, สสส. , The Moving Forward, Youth Plus Thailand, Inskru ฯลฯ  ที่จะเข้ามามีส่วน
ร่วมทำให้เยาวชนได้ความรู้ ความสามารถ และเป็นผู้นำที่ "สร้างการเปลี่ยนแปลงที่ยั่งยืนให้กับอนาคต
ของเขาเอง" ได้ต่อไป

ความเป็นมาของโครงการ



บทวิเคราะห์โครงการ Youth SDGs 2022

46%

20%

14%

11%

9%

ทั่วประเทศ
all over the country

ภาคใต้
Southern region

ภาคเหนือ
Northern Region

กรุงเทพฯ
Bangkok area

ภาคกลาง
Central region

การกระจายโครงการในพื้นที่

354คน

263คน

59คน

46คน

สมัครเข้าร่วมโครงการ
the number of applicants for a project

ผ่านเข้าสู่รอบสุดท้าย
a passer-by to the finals

อาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ
Project Counselor

ทีมคณะกรรมการและพี่เลี้ยง
Staff and Supervisor

35
Project

จำนวนโครงการทั้งหมด
Central region

ข้อมูลผู้เข้าร่วมโครงการ

20%

17%

20%
การเข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพ
access to quality educational services

12%

31%

การจัดการขยะที่เหมาะสม
appropriate waste management

ความสำคัญของระบบนิเวศและการใช้ทรัพยากรให้เป็นประโยชน์
The Importance of Ecosystems and Utilization of Resources

ปัญหาสุขภาพจิตและการเข้าถึงบริการทางการแพทย์
Mental Health Problems and Access to Medical Services

ปัญหาของโครงการอื่นๆ
the problems of other

ประเด็นที่นำไปสู่การเปลี่ยนแปลง

26%

14%

51%
เคมเปญรณรงค์ทาง Online
Online campaign

9%

การจัดกิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วม
Participation-building events

สร้างPrototype แก้ไขปัญหาชุมชน
Create Community Solution Prototype

สร้างเกมออนไลน์หรือแอพพริเคชั่นการใช้งาน
Create Online Game or Application

รูปแบบของโครงการ

ความต่อเนื่องของโครงการจากปีที่แล้ว

69% 14% 6%

คนทั่วไป
an ordinary

person

6%

กลุ่มเป้าหมาย

3% 3%

คนในชุมชน
community

people

คนพิการ
a handicapped

person

ผู้มีความ
ต้องการเฉพาะ

a man of
particular needs

ผู้ขาดโอกาส
ทางการศึกษา

an absentee of
educational
opportunity

ศิลปิน
Artist

        โครงการ Youth SDGs 2022 เริ่มดำเนินโครงการเดือนกุมภาพันธ์ ถึง สิงหาคม 2565  2 Session ได้แก่
Session 1 : การสร้างการตระหนักรู้เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนกับการมีส่วนร่วมของเยาวชน มีผู้เข้าร่วมทั้งสิ้น 7,075 คน
Session 2 : ดำเนินโครงการโดยเยาวชนเพื่อชุมชนสู่การพัฒนาสังคมที่ยังยืน มีโครงการเข้าร่วมทั้งสิ้น 35 ทีม ผู้เข้าร่วม 263
คน โครงการที่ได้รับรางวัลเหรียญทอง ได้แก่ Break a Lead! / EduPort / SDGs session 2 but we’ll be no.1 / 2U/TO
YOU / Youth to Yell / Youth Sailormoon 

        ผลการดำเนินโครงการ : เยาวชนผู้เข้าร่วมยังขาดองค์ความรู้ ทรัพยากร และภาคีการพัฒนาในเชิงพื้นที่ ความมุ่งหวังที่จะ
ทำให้เกิดการพัฒนาระหว่างเยาวชนและชุมชนในพื้นที่ จึงเกิดขึ้นได้น้อย และนำไปสู่ความยากยิ่งที่จะทำให้เกิดการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนที่มีความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ทั้งนี้  จึงควรมุ่งพัฒนาทักษะและประสบการณ์เกี่ยวกับ SDGs ในกลุ่มเยาวชนให้มากขึ้น
และมีเวทีให้เกิดการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้กับภาคีในพื้นที่ เพื่อขยายโอกาสการพัฒนาให้ 'ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย'



สิ่งที่จะเกิดขึ้นในปีนี้

      จากผลลัพธ์ที่เกิดขั้นในปี 2022 พบว่า ผลลัพธ์ของโครงการที่เกิดขึ้นยังขาดความหลากหลายทางความ
คิด และยังไม่เอื้อประโยชน์ต่อคนทุกกลุ่มเป้าหมาย หากเป็นเช่นนี้ต่อไปอาจไปสร้างความเหลื่อมล้ำและเกิดการ
ทิ้งประชากรบางกลุ่มไว้ข้างหลัง จึงนำมาสู่การเปลี่ยนแปลงรูปแบบของโครงการในปีนี้
     "การพัฒนาโดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง" เป็นปัจจัยหนึ่งที่เป็นแนวคิดที่สำคัญต่อกระบวนการพัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่ง
มีจุดมุ่งหมายเพื่อให้ทุกคนเข้าถึงการพัฒนาโดยเท่าเทียมกัน จากเอกสารกรอบแนวคิดการไม่ทิ้งใครไว้ข้าง
หลัง: ความเท่าเทียมและไม่เลือกปฏิบัติเป็นหัวใจของการพัฒนาที่ยั่งยืน (A framework from Leave No One
Behind: Equality and Non-discrimination at the heart of Sustainable Development) โดยองค์การ
สหประชาชาติกล่าวถึงความหมายของแนวคิดการพัฒนาที่ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลังว่า "เป็นการพัฒนาเพื่อให้คน
ทุกคนจากทุกประเทศได้รับประโยชน์จากการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเข้าถึงสิทธิมนุษยชนในการใช้ชีวิตอย่าง
สมบูรณ์" โดยหลักการพื้นฐาน 3 ประการในการพัฒนาที่ไม่ทิ้งไว้ข้างหลัง ประกอบด้วย

1) ความเท่าเทียม : การเข้าถึงโอกาสและผลลัพธ์อย่างเท่าเทียมสำหรับคนทุกกลุ่ม
2) การไม่เลือกปฏิบัติ : การป้องกันการเลือกปฏิบัติต่อคนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งตามหลักสิทธิมนุษยชน
3) ความเสมอภาค : แนวคิดความเป็นธรรมในการกระจายรายได้ ผลประโยชน์และโอกาสในการเข้าถึง
ทรัพยากรต่างๆ เพื่อผลลัพธ์ที่เท่าเทียม

ปัจจัย 5 ประการ ของการถูกทิ้งไว้ข้างหลัง

คนพิการ

คนในพื้นที่
ห่างไกล

คนไร้บ้าน

คนจนเมือง

LGBTQ+
กลุ่มชาติพันธุ์

ผู้ประสบภัย

ชุมชนที่ได้รับผลกระ
ทบจากการ
เปลี่ยนแปลงทาง
สภาพภูมิอากาศ

คนไร้สัญชาติ
ผู้ต้องขัง

อ้างอิง : Leaving No One Behind: Equality and Non-discrimination at the heart of Sustainable Development



วัตถุประสงค์โครงการ

1. สร้างกลุ่มเยาวชนผู้นำการพัฒนาที่ยั่งยืน (Youth SDGs) ในการแก้ไขปัญหาในชุมชนของ
ตนเอง ทั่วทุกพื้นที่ของประเทศไทย 

2. เสริมศักยภาพความเป็นผู้นำ และทักษะที่จำเป็นในโลกยุคใหม่ ให้กับเยาวชนทุกกลุ่มภายใน
ประเทศ อันเป็นต้นทุนในการสร้างเครือข่ายและแก้ไขปัญหาในพื้นที่ชุมชนของตนเองได้

3. สร้างโอกาสและความเป็นไปได้ในการแก้ไขปัญหาสังคม ภายใต้ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
(Sustainable Development Goals: SDGs) ที่สามารถทำได้จริง และต่อยอดต่อไปได้

คุณสมบัติผู้เข้าร่วมโครงการ

1. เป็นเยาวชนอายุระหว่าง 18-23 ปี ที่อยากเป็นผู้นำสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ยั่งยืน

2. มีความสนใจที่จะแก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจ สังคม หรือสิ่งแวดล้อมอันนำไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน

3. สนใจพัฒนาทักษะความเป็นผู้นำและทักษะที่จำเป็นในโลกยุคใหม่

4. สามารถเข้าร่วมโครงการได้ตลอดระยะเวลาของโครงการ (ประมาณ 6 เดือน)

กลุ่มเป้าหมาย

เยาวชนคนทั่วไป จำนวน 140 คน

เยาวชนชาติพันธุ์ จำนวน 20 คน

เยาวชนคนพิการ จำนวน 20 คน

เยาวชน LGBTQ+ จำนวน 50 คน

เยาวชนมุสลิม จำนวน 50 คน 



1st Meeting TH | 29 Jul
: พบเจอผู้เข้าแข่งขันจากทั่วประเทศ เข้าพบที่ปรึกษาโครงการ กำหนด
ข้อตกลงร่วมกัน ถามตอบแนวทางการปฏิบัติก่อนเริ่มต้นลงมือทำจริง

Workshop ติดอาวุธ | 29 Jul, 26 Aug, 30 Sep
เข้าร่วมอบรมออนไลน์ ในหัวข้อ
  1. Inner Development Goal (IDG) และการพัฒนาตนเองของผู้นำยุคใหม่
  2. How to attrack Volunteer and Manage your human resource
  3. Mindset การทำงานยุคใหม่ (Agile&Perseverance)
  4. Group discussion กับเพื่อนร่วมโครงการ และผู้ประกอบการที่ประสบความสำเร็จ
  5. Pitching skill up by TEDxBangkok

Demo Day | 28,29 Oct
: นำเสนอและตัดสินโครงการชนะเลิศระดับประเทศ 10 โครงการ

Scale-Up Project  
1 พ.ย. - 31 ม.ค.

(*เฉพาะ 10 ทีมที่ได้รับเงินสนับสนุน)

1 - 30 Apr       เปิดรับสมัคร
4 - 6  May       สัมภาษณ์คัดเลือกตัวแทนภูมิภาค
7 May              ประกาศผล

เปิดรับสมัครเยาวชนทั่วประเทศ

กำหนดการ

Southern, 1-2 Jul  | Northern, 8-9 Jul  | NorthEast, 15-16 Jul | Central, 22-23 Jul 
Thailand Youth SDGs Hackathon Camp

ระยะทำโครงการ
30 Jul -27 Oct

ลงพื้นที่เรียนรู้ (Field Trip)
*จะแจ้งให้ทราบภายหลัง

Youth SDGs Incubation Camp | 20-21 May
: ค่ายเตรียมความพร้อม และบ่มเพาะผู้นำเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน เลือกปัญหาที่สนใจ
ตามหาทีมที่ใช่ ปลุกปั้นโครงการเพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ยั่งยืนในพื้นที่ (จัดออนไลน์)

: ลงมือร่างแบบจำลอง ร่วมกับที่ปรึกษาโครงการและผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางเข้า
กระบวนการคิดเพื่อเฟ้นหาแบบจำลองที่ดีที่สุดใน 48 ชั่วโมง
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เกียรติบัตรระดับประเทศรับรองเป๋็น "ผู้นำเยาวชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (Youth SDGs) ประจำ
ภูมิภาค"  โดย UNDP Thailand
เสริมสร้างภาวะความเป็นผู้นำผ่านหลักสูตรพัฒนาทักษะผู้นำจากภายในเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ( Inner
Development Programe ) โดยผู้เชี่ยวชาญระดับประเทศ (ตลอดระยะเวลา 3 เดือน)
Workshop อบรมทักษะการทำงานแห่งโลกยุคใหม่ และแนวคิดการเป็นผู้ประกอบการ ตลอดจน
กระบวนการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหา
ที่ปรึกษาที่จะคอยให้คำแนะนำตัวต่อตัว ตลอดโครงการ
ประสบการณ์เรียนรู้และเข้าใจปัญหาในระบบทั้งเชิงกว้างและเชิงลึก 
การยอมรับความแตกต่าง การปรับตัวเข้ากับพหุวัฒนาธรรม ตลอดจนความเข้าใจมุมมองของผู้คนที่
หลากหลายที่เกิดขึ้นระหว่างทำงานร่วมกับเพื่อนร่วมทีม
โอกาสต่อยอดอาชีพในอนาคต

สิ่งที่ผู้เข้าร่วมทุกคนจะได้รับ

เงินสนับสนุนโครงการจำนวน 50,000 บาท/โครงการ (10 รางวัล)

รางวัลชนะเลิศ


