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แผนกลยุทธ์กองพัฒนานักศึกษา  ระยะ 5 ปี (2556 – 2560)
2
รายงานประเมินโครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

(ปกหน้า) 
จะมีภาพกิจกรรมหรือไม่มีก็ได้ ขอให้มีข้อความต่อไปนี้
รายงานประเมินโครงการ/กิจกรรม
        ชื่อกิจกรรม...................................................................
        รหัสกิจกรรม.................................................................
จัดวันที่ ............................................................................
ณ.......................................................................................
เวลา .........................................................................น.
หน่วยงาน..................................................................................
งบประมาณประจำปี........................................................
(ปกใน) 
จะไม่มีภาพกิจกรรม ขอให้มีข้อความเหมือนปกหน้า
รายงานประเมินโครง/การกิจกรรม
        ชื่อกิจกรรม...................................................................
        รหัสกิจกรรม.................................................................
จัดวันที่ ............................................................................
ณ.......................................................................................
เวลา .........................................................................น.
หน่วยงาน..................................................................................
งบประมาณประจำปี........................................................
บทสรุป
ผู้รับผิดชอบโครงการ
  
กิจกรรมนักศึกษา จึงเป็นกระบวนการทางการศึกษาที่มหาวิทยาลัยจัดให้มีขึ้น เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้รู้จักสนิทสนม ปรึกษาหารือ ร่วมกันทำกิจกรรมเพื่อช่วยเหลือกันทางด้านวิชาการ อันเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาของนักศึกษา โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษาด้านกิจกรรมนักศึกษาคอยแนะนำและให้คำปรึกษาเพื่อให้การดำเนินการจัดกิจกรรมของนักศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเดินไปในทิศทางที่ถูกต้องเหมาะสม นอกจากกิจกรรมทางด้านวิชาการแล้ว มหาวิทยาลัยยังส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษารู้จักคิดและสร้างสรรค์กิจกรรมในแนวทางที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม พร้อมทั้งเสริมสร้างประสบการณ์ต่าง ๆ ที่ได้รับจากการทำกิจกรรม และเป็นประโยชน์ต่อการใช้ชีวิตในอนาคตค่อนข้างมาก เนื่องจากสังคมทุกวันนี้ไม่ต้องการเพียงแต่คนเก่งทางวิชาการเพียงอย่างเดียวแต่ต้องการ คนที่มีความสมบูรณ์ทั้งความรู้ทางวิชาการ วิชาชีพ และวิชาชีวิตซึ่งถือว่าเป็นบัณฑิตที่สมบูรณ์ จึงเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไปว่า ผลจากการเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษาทำให้ได้รับประโยชน์ที่มีคุณค่ามากมายหลายประการ

ด้วยเหตุนี้ การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษาตามโครงการครั้งนี้  ถือว่าดำเนินการจัด    กิจกรรมตามกรอบการพัฒนานักศึกษาด้วยกิจกรรมนอกหลักสูตร และเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ บรรลุตามจุดประสงค์ที่วางไว้เป็นอย่างดี
 
สรุปได้ว่า การจัดกิจกรรมตามกรอบพัฒนานักศึกษา รหัสกิจกรรม.................................. ชื่อกิจกรรม......................................................................จัดวันที่.........................................................
สถานที่จัด.....................................................................................เวลา............................................น. เป็นไปตามรายละเอียด ดังนี้

หน่วยงานที่ดำเนินงาน : …………………………………………………………………………….……………

ผู้รับผิดชอบโครงการ : ……………………………………….……………………………………….……………

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ : ……………………………………….……………………………………….……………
.............................................................................................................................................................

กลยุทธ์ที่ : …………………………………………………….….……………………………………….……………
.............................................................................................................................................................

แนวทาง/ มาตรการการจัดงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25.…. : …………………… ……………………………………….……………………………………….………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยที่ : ……………………………………….……………………………………….…………
 
สอดคล้องกับค่านิยมหลัก : ……………………………………….………………………………………………

สถานภาพของโครงการ : ……………………………………….……………………………………….………
สารบัญ
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สารบัญภาพ (ถ้ามี)............................................................................................................................... (5)
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ความเป็นมาและความสำคัญของโครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
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ขอบเขตของโครงการพัฒนานักศึกษา
 
การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษาตามโครงการครั้งนี้  คือ รหัสกิจกรรม..........................
ชื่อโครงการ................................................................................ประเภทงบประมาณ...(บกศ./ กศ.บป./ แผ่นดิน/ บัณฑิต/ อบน.) โดยดำเนินการจัดกิจกรรม วันที่........เดือน.........................พ.ศ. 25.....         สถานที่จัด......................................................................................เวลา.........................................น. 
ซึ่งมีขอบเขตหลักด้านผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ และเป้าหมาย ดังต่อไปนี้

1. ผลผลิต ...............................................................................................................
..........................มหาวิทยาลัยใช้ใน แบบ P2 องค์การบริหารนักศฯกษาใช้ในแบบ อบน. 02....................


2. ผลลัพธ์................................................................................................................
..........................มหาวิทยาลัยใช้ใน แบบ P2 องค์การบริหารนักศฯกษาใช้ในแบบ อบน. 02....................


3. ตัวชี้วัดความสำเร็จ..............................................................................................
..........................มหาวิทยาลัยใช้ใน แบบ P2 องค์การบริหารนักศฯกษาใช้ในแบบ อบน. 02....................


4. เป้าหมาย............................................................................................................
..........................มหาวิทยาลัยใช้ใน แบบ P2 องค์การบริหารนักศฯกษาใช้ในแบบ อบน. 02....................
นิยามศัพท์เฉพาะ

กองพัฒนานักศึกษา หมายถึง หน่วยงานที่รับผิดชอบดูแลงานกิจกรรม สวัสดิการ สุขภาพหอพัก ทุนการศึกษา และอื่น ๆ ของนักศึกษา

มหาวิทยาลัย หมายถึง มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร

คณะ/หน่วยงานภายใน หมายถึง หน่วยงานแต่ละส่วนที่มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชรจัดแบ่งโครงสร้างตามภาระงาน มีการร่วมประชุมและร่วมกิจกรรมด้วยกัน

หน่วยงานภายนอก หมายถึง หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ ประชาชนทั่วไปซึ่งเป็นหน่วยงานหรือบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร มีการร่วมประชุมและร่วมกิจกรรมด้วยกัน

นักศึกษา หมายถึง ผู้รับบริการ/ผู้ให้บริการทั้งศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน

สภานักศึกษา/องค์การนักศึกษา/สโมสรนักศึกษา หมายถึง ผู้ประสานงาน ดูแล ผู้ร่วมแสดงความคิดเห็นและผู้เข้าร่วมประชุมร่วมกับกองพัฒนานักศึกษา และเป็นหน่วยงานจัดกิจกรรม

กิจกรรมนักศึกษา หมายถึง กิจกรรมใด ๆ ที่ทางมหาวิทยาลัยจัดขึ้นเพื่อให้นักศึกษาได้เข้าไปมีส่วนร่วมซึ่งไม่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมการเรียนการสอนโดยตรง โดยไม่มีหน่วยกิตและมีจุดมุ่งหมายเพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านบุคลิกภาพ ทัศนคติของนักศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 1) กิจกรรมเสริมหลักสูตร 2) กิจกรรมนอกหลักสูตร
 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร หมายถึง กิจกรรมต่าง ๆ ที่นักศึกษาหรืออาจารย์ประจำวิชาร่วมกันจัดทำขึ้นเพื่อตอบสนอง เสริมการเรียนการสอนในวิชาต่าง ๆ

กิจกรรมนอกหลักสูตร หมายถึง กิจกรรมต่าง ๆ ที่คณะวิชา / ศูนย์การศึกษา กองพัฒนานักศึกษา องค์การบริหารนักศึกษา สภานักศึกษา  หรือชมรมต่าง ๆ ร่วมกันจัดขึ้นโดยเป็นกิจกรรมที่ไม่เกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน หรือหลักสูตรโดยตรง เป็นกิจกรรมที่ผู้เข้าร่วมจะมีโอกาสได้รับการพัฒนาสติปัญญา สังคม อารมณ์ ร่างกายและคุณธรรมจริยธรรมสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ของบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ตามมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแห่งชาติ 5 ประการ ได้แก่ 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 2) ด้านความรู้  3) ด้านทักษะทางปัญญา        4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
......................................................

บทที่ 2 : เนื้อหาสาระที่เกี่ยวข้อง
 

กรอบตัวบ่งชี้ : กิจกรรมนักศึกษา
 
มหาวิทยาลัยต้องส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมนักศึกษาต่าง ๆ อย่างเหมาะสมและครบถ้วน กิจกรรมนักศึกษาหมายถึงกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ดำเนินการทั้งโดยสถาบันและโดยองค์กร นักศึกษา และคณะวิชา เป็นกิจกรรมที่ผู้เข้าร่วมจะมีโอกาสได้รับการพัฒนาสติปัญญา สังคม อารมณ์ ร่างกาย และคุณธรรม จริยธรรมสอดคล้องกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ 5 ประการ ได้แก่               (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้  (3) ทักษะทางปัญญา (4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และความสอดคล้องกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่สภา/ องค์กรวิชาชีพได้กำหนดเพิ่มเติม ตลอดจนสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
เกณฑ์มาตรฐาน : กิจกรรมนักศึกษา
 
เกณฑ์มาตรฐานด้านกิจกรรมมีอยู่ข้อหนึ่ง ที่มหาวิทยาลัยต้องส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมนอกหลักสูตรให้แก่นักศึกษาให้ครบถ้วน ซึ่งควรยึดเกณฑ์ให้เป็นไปตามแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา     นักศึกษาในระดับปริญญาตรี โดยให้ดำเนินกิจกรรมใน 5 ประเภท ต่อไปนี้ 
 

1. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่กำหนดโดยมหาวิทยาลัย


2. กิจกรรมกีฬา หรือส่งเสริมสุขภาพ


3. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม


4. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม


5. กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม

คุณลักษณะบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร


“มีความรู้ ความสามารถ และมีคุณภาพ มีจิตสำนึกในการรับใช้ท้องถิ่น และประเทศชาติ” 
เนื้อหาสาระด้านกิจกรรมนักศึกษา
 
กิจกรรมนักศึกษา   หมายถึง   กิจกรรมใด ๆ ที่ทางมหาวิทยาลัยฯ  จัดขึ้นเพื่อให้นักศึกษาได้เข้าไปมีส่วนร่วมซึ่งไม่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมการเรียนการสอนโดยตรง  โดยไม่มีหน่วยกิตและมีจุดมุ่งหมายเพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านบุคลิกภาพ  ทัศนคติของนักศึกษา  แบ่งออกเป็น  2  ประเภท  คือกิจกรรมเสริมหลักสูตร  และกิจกรรมนอกหลักสูตร   
 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร  หมายถึง  กิจกรรมต่าง ๆ  ที่นักศึกษาหรืออาจารย์ประจำวิชาร่วมกันจัดทำขึ้นเพื่อตอบสนอง  เสริมการเรียนการสอนในวิชาต่าง ๆ  
 
กิจกรรมนอกหลักสูตร  หมายถึง กิจกรรมต่าง ๆ ที่คณะวิชา/ ศูนย์การศึกษา กองพัฒนานักศึกษา องค์การบริหารนักศึกษา สภานักศึกษา คณะวิชา/ ศูนย์การศึกษา หรือชมรมต่าง ๆ ร่วมกันจัดขึ้นโดยเป็นกิจกรรมที่ไม่เกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน หรือหลักสูตรโดยตรง เป็น      กิจกรรมที่ผู้เข้าร่วมจะมีโอกาสได้รับการพัฒนาสติปัญญา สังคม อารมณ์ ร่างกาย และสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ๒๕๕๒ ที่กำหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังให้บัณฑิตมี อย่างน้อย 5 ด้าน
กรอบมาตรฐาน TQF 


กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Framework forHigher Education: TQF : HEd) หมายถึง กรอบที่แสดงระบบคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศซึ่งประกอบด้วย ระดับคุณวุฒิ การแบ่งสายวิชา ความเชื่อมโยงต่อเนื่องจากคุณวุฒิระดับหนึ่งไปสู่ระดับที่สูงขึ้น มาตรฐานผลการเรียนรู้ของแต่ละระดับคุณวุฒิซึ่งเพิ่มสูงขึ้นตามระดับของคุณวุฒิ
ลักษณะของหลักสูตรในแต่ละระดับคุณวุฒิ ปริมาณการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับเวลาที่ต้องใช้ การเปิดโอกาสให้เทียบโอนผลการเรียนรู้จากประสบการณ์ ซึ่งเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมทั้งระบบและกลไกที่ให้ความมั่นใจในประสิทธิผลการดำ เนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของสถาบันอุดมศึกษาว่าสามารถผลิตบัณฑิตให้บรรลุคุณภาพตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
 

การเรียนรู้ หมายถึง การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่นักศึกษาพัฒนาขึ้นในตนเองจากประสบการณ์ที่ได้รับระหว่างการศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติกำหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังให้บัณฑิตมี อย่างน้อย 5 ด้าน ดังนี้



(1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) หมายถึง การพัฒนานิสัยในการประพฤติอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และด้วยความรับผิดชอบทั้งในส่วนตนและส่วนรวม ความสามารถในการปรับวิถีชีวิตในความขัดแย้งทางค่านิยม การพัฒนานิสัยและการปฏิบัติตนตามศีลธรรม ทั้งในเรื่องส่วนตัวและสังคม



(2) ด้านความรู้ (Knowledge) หมายถึง ความสามารถในการเข้าใจ การนึกคิดและการนำเสนอข้อมูล การวิเคราะห์และจำแนกข้อเท็จจริงในหลักการ ทฤษฎี ตลอดจนกระบวนการต่าง ๆ และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได้
 


(3) ด้านทักษะทางปัญญา (Cognitive Skills) หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์และใช้ความรู้ ความเข้าใจในแนวคิด หลักการ ทฤษฎี และกระบวนการต่างๆในการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหา เมื่อต้องเผชิญกับสถานการณ์ใหม่ๆ ที่ไม่ได้คาดคิดมาก่อน
 


(4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (Interpersonal Skills and Responsibility) หมายถึง ความสามารถในการทำงานเป็นกลุ่ม การแสดงถึงภาวะผู้นำ ความรับผิดชอบ ต่อตนเองและสังคม ความสามารถในการวางแผนและรับผิดชอบ ในการเรียนรู้ของ  ตนเอง
 


(5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills) หมายถึงความสามารถในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ความสามารถในการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์และสถิติความสามารถในการสื่อสารทั้งการพูด การเขียน และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
กรอบนโยบาย 3 ดี 
 

นโยบาย 3ดี (3D) ด้วยกระทรวงศึกษาธิการโดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนทั้งในด้านการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพื่อสร้างองค์ความรู้ กระบวนการคิดวิเคราะห์ เพื่อให้มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ มีทักษะการดำรงชีวิตที่เกิดจากการฝึกหัด สามารถใช้ความรู้ให้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาตนเอง และประกอบอาชีพ อีกด้านหนึ่งคือการบ่มเพาะปลูกฝัง ปลูกจิตสำนึกให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และประเทศชาติ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถดำรงตนอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข
       

ดังนั้นสถานศึกษาควรได้ประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วน จัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นภารกิจที่ก่อให้เกิดผลดังกล่าวตามนโยบาย 3 ดี (3D) ได้แก่ 



Democracy    ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย
                    
Decency  
ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย 
                    
Drug-Free      ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด
กรอบการจัดกิจกรรมให้นักศึกษา
 
ดังนั้น เพื่อให้หน่วยงานมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร ได้แก่ กองพัฒนานักศึกษา     องค์การบริหารนักศึกษา สภานักศึกษา สโมสรคณะวิชา คณะวิชา ชมรม ชุมนุม จัดกิจกรรมนอก    หลักสูตรให้มีประสิทธิภาพประสิทธิผลตามที่มหาวิทยาลัยต้องการ ควรจัดกิจกรรมนักศึกษาให้ครบอย่างน้อย 5 ประเภท ดังต่อไปนี้


1)  กิจกรรมวิชาการ หรือกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์


2)  กิจกรรมกีฬาและการส่งเสริมสุขภาพ


3)  กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม


4)  กิจกรรมนันทนาการ หรือ กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย


5)  กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม หรือกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม
รายละเอียดโครงการครั้งนี้

ชื่อโครงการ.....................................................................................................................

รหัสกิจกรรม...................................................................................................................
 
งบประมาณ.................................บาท (.............................................................................) 

ประเภทงบประมาณ  ( บกศ.   ( กศ.บป.   ( แผ่นดิน   ( บัณฑิต   ( อบน.

1. หลักการและเหตุผล

........................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................

2. วัตถุประสงค์

........................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................

3. สอดคล้องกับกรอบการจัดกิจกรรมให้นักศึกษา  6 ประเภท ได้แก่


(  กิจกรรมวิชาการ หรือกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์


(  กิจกรรมกีฬาและการส่งเสริมสุขภาพ


(  กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อม


(  กิจกรรมนันทนาการ หรือ


(  กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม หรือกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม


(  กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย

4. สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน TQF ใน 5 ด้าน ได้แก่



( ด้านคุณธรรม จริยธรรม





( ด้านความรู้  





( ด้านทักษะทางปัญญา 
 


( ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 
( ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

5. สอดคล้องกับกรอบนโยบาย 3 ดี (3D) ได้แก่



( ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย





( ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นไทย





( ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด
......................................................

บทที่ 3 : วิธีดำเนินการจัดกิจกรรม
 

1. ชื่อโครงการ.....................................................................................................................
2. รหัสกิจกรรม...................................................................................................................
3. งบประมาณ................................บาท (.............................................................................) 
4. ประเภทงบประมาณ  ( บกศ.   ( กศ.บป.   ( แผ่นดิน   ( บัณฑิต   ( อบน.
5. วันที่จัดกิจกรรม..................................................................................จำนวน................วัน
    เวลา..........................................สถานที่.............................................................................. 
6. กลุ่มเป้าหมาย (ประชากรกลุ่มตัวอย่าง) เข้าร่วมกิจกรรม

( นักศึกษาภาคปกติ
จำนวน...............คน          

( นักศึกษาภาค กศ.บป. 
จำนวน...............คน 

( นักเรียนประถมศึกษา
จำนวน...............คน   

( นักเรียนมัธยมศึกษา
จำนวน...............คน

( ประชาชนทั่วไป
จำนวน...............คน

( อื่น ๆ 
จำนวน...............คน
7. เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินโครงการ

เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินโครงการ คือ แบบสอบถาม โดยประเมินอยู่ 3 มิติ ได้แก่


1) มิติด้านความรู้ความเข้าใจ


2. มิติด้านความพึงพอใจ


3. มิติด้านการนำไปใช้

เกณฑ์การให้คะแนนเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มีคำตอบให้เลือก 5 ระดับ ดังนี้

คะแนน 5 หมายถึง มากที่สุด

คะแนน 4 หมายถึง มาก

คะแนน 3 หมายถึง ปานกลาง

คะแนน 2 หมายถึง น้อย


คะแนน 1 หมายถึง น้อยที่สุด
8. การเก็บรวบรวมแบบสอบถาม (ข้อมูล)
 
การจัดกิจกรรมครั้งนี้ใช้แบบสอบถาม ในขณะดำเนินการกิจกรรมโดยแจกให้กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมกิจกรรม ตอบแบบสอบถาม และเก็บรวบรวมแบบสอบถาม (ข้อมูล) ก่อนเลิกกิจกรรม
9. การประเมินผล (วิเคราะห์ข้อมูล)
 
คณะผู้จัดกิจกรรมดำเนินการประเมินการจัดกิจกรรม (วิเคราะห์ข้อมูล) โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป สำหรับประมวลผลข้อมูลทางสถิติ SPSS (SPSS for Windows)
 
สำหรับเกณฑ์ในการพิจารณาค่าเฉลี่ยของระดับความคิดเห็น กำหนดเกณฑ์การประเมินไว้ ดังนี้


ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง มากที่สุด


ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง มาก


ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง ปานกลาง


ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง น้อย


ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง น้อยที่สุด
10. สถิติที่ใช้คิดในการประเมิน (วิเคราะห์ข้อมูล)
 
ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลโดยการแจกแจงความถี่และค่าร้อยละ ของข้อมูลเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมครั้งนี้ โดยใช้ค่าเฉลี่ย (

[image: image21.bmp]) และส่วนเบี่ยงเบน      มาตรฐาน ()
11. การดำเนินโครงการจัดกิจกรรม
 
เป็นขั้นตอนดำเนินงานตามโครงการให้ลุล่วงตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่วางไว้

1) พิธีเปิดงานกิจกรรม  เริ่มเวลา...........................................................น.


หลังจากผู้ร่วมกิจกรรมลงทะเบียนเป็นที่เรียบร้อย เป็นขั้นตอนพิธีเปิดงานกิจกรรม 


(1) ประธานในพิธีเปิดงานกิจกรรม ชื่อ......................................................................(ถ้ามี)
                                                  ตำแหน่ง............................................................................... 



(2) ผู้กล่าวรายงานในพิธีเปิดงานกิจกรรม ชื่อ...........................................................(ถ้ามี)
                                                  ตำแหน่ง...............................................................................


(3) วิทยากรบรรยาย คนที่ 1 (มีหลายคน) ชื่อ.......................................................(ถ้ามี)
                                                  ตำแหน่ง............................................................................... 
                    วิทยากรบรรยาย คนที่ 2 (มีหลายคน) ชื่อ.......................................................(ถ้ามี)
                                                  ตำแหน่ง............................................................................... 
                    วิทยากรบรรยาย คนที่ 3 (มีหลายคน) ชื่อ.......................................................(ถ้ามี)
                                                  ตำแหน่ง...............................................................................


(4) พิธีกรร่วมรายการ คนที่ 1 (มีหลายคน) ชื่อ........................................................(ถ้ามี)
                     พิธีกรร่วมรายการ คนที่ 2 (มีหลายคน) ชื่อ......................................................(ถ้ามี)

ภาพที่ 1 ........................(1)...............................................
ตำแหน่ง................................................................
กล่าวเปิดงานกิจกรรม 

ภาพที่ 2 ........................(2)...............................................
ตำแหน่ง................................................................
กล่าวรายงงานวัตถุประสงค์การจัดกิจกรรม 

2) เริ่มกิจกรรม  เวลาประมาณ...........................................................น.
(1) ผู้ร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ เรื่อง......................................................................




.....................................................................................................................




.....................................................................................................................




.....................................................................................................................


(2) ผลที่คาดว่าผู้ร่วมกิจกรรมจะได้รับ




.....................................................................................................................




.....................................................................................................................




.....................................................................................................................




.....................................................................................................................


(3) ผู้ร่วมกิจกรรมคาดว่าจะนำไปใช้โยชน์ด้าน




.....................................................................................................................




.....................................................................................................................




.....................................................................................................................




.....................................................................................................................

ภาพที่ 3 ........................(3)...............................................
ตำแหน่ง................................................................
วิทยากรบรรยายให้ความรู้ 

บทที่ 4 : ผลการประเมินจัดกิจกรรม
 

 
ในการจัดกิจกรรมตามโครงการในครั้งนี้ ถือว่าลุล่วงไปได้ด้วยดี แม้การจัดกิจกรรมของผู้รับผิดชอบโครงการจะมีทีมงานคณะกรรมการค่อยร่วมมือ ร่วมแรง แต่ก็ยังมีข้อผิดพลาดบางประการ
1. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
     
1.1 กลุ่มเป้าหมายของโครงการ
จำนวนเป้าหมายของนักศึกษาเข้าร่วม

.........
คน
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ / กิจกรรม ทั้งหมด 
......... 
คน  
แบ่งเป็น
คณาจารย์



……..
คน
บุคลากร




……..
คน
นักศึกษา



……..
คน
บุคคลภายนอก



……..
คน
อื่นๆ ระบุ……………….


……..
คน
     
1.2 ปริมาณกลุ่มเป้าหมาย ที่กำหนดไว้ …………..  คน 
2. งบประมาณ  

จำนวนที่ได้รับ.................. บาท  ใช้จริง....................บาท
          
มูลค่าใช้จ่ายจริง 

รายการ และมูลค่าใช้จ่ายของโครงการ / กิจกรรม



ค่าตอบแทน

………….
บาท



ค่าใช้สอย


………….
บาท



ค่าวัสดุ


………….
บาท



รวมมูลค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น    ………….บาท
3. ผลการประเมินโครงการ / กิจกรรม
     3.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล
              จากการสอบถามความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ได้รับข้อมูลกลับคืน จำนวน..............ชุด  มีรายละเอียด ดังนี้
ตารางที่ 1  แสดงข้อมูลเกี่ยวกับผู้เข้าร่วมกิจกรรม (ตัวอย่าง)
	ข้อมูลเกี่ยวกับผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	จำนวน (คน)
	ร้อยละ

	1. เพศ

	   - ชาย
	17
	33.33

	   - หญิง
	34
	66.67

	2. สถานะภาพ

	   - อาจารย์
	0
	0

	   - นักเรียน/นักศึกษา
	0
	0

	   - เจ้าหน้าที่
	4
	7.84

	   - บุคคลทั่วไป
	47
	92.16


(ตัวอย่างคำอธิบายตารางที่ 1)
จากตารางที่ 1 แสดงข้อมูลเกี่ยวกับผู้เข้าร่วมกิจกรรม เมื่อเรียงลำดับจากมากไปน้อย พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชายร้อยละ...............เพศหญิงร้อยละ..............สถานภาพ อาจารย์ร้อยละ...........นักเรียน/นักศึกษาร้อยละ.............เจ้าหน้าที่ร้อยละ.............และบุคคลทั่วไปร้อยละ..............
ตารางที่ 2  แสดงระดับความคิดเห็นการจัดโครงการ / กิจกรรม (ตัวอย่าง)
	รายการ/ประเด็น
	ระดับความคิดเห็น

	
	X
	S.D.
	แปลผล

	1. มิติด้านความรู้ความเข้าใจ

	1.1 ท่านเข้าใจกระบวนการอบรมหลักสูตรระยะสั้นมากน้อยเพียงใด
	4.41
	0.67
	มากที่สุด

	1.2 ท่านมีความรู้ ความเข้าใจ การสร้างงานวิชาชีพมากน้อยเพียงใด
	4.11
	0.65
	มาก

	1.3 ท่านสามารถสร้างงานสิ่งประดิษฐ์ได้ทุกขั้นตอน
	3.85
	0.83
	มาก

	2. มิติด้านความพึงพอใจ

	2.1 สถานที่ในการอบรมเหมาะสมเพียงใด
	4.59
	0.50
	มากที่สุด

	2.2 วัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรมและการสร้างงาน
	4.64
	0.49
	มากที่สุด

	2.3 การต้อนรับ และวิทยากรให้ความรู้
	4.09
	0.21
	มาก

	3. มิติด้านการนำความรู้ไปใช้

	3.1 การอบรมครั้งนี้เป็นพื้นฐานเท่านั้น  ท่านคิดว่าโอกาสที่จะนำไป
    ฝึกฝนต่อให้เกิดทักษะความสามรถเพิ่มขึ้นมีมากน้อยเพียงใด
	4.60
	0.50
	มากที่สุด

	3.2 ท่านสามารถนำความรู้ความสามารถไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 
      ได้
	4.68
	0.48
	มากที่สุด

	3.3 ผลงานที่ท่านทดลองฝึกปฏิบัติระหว่างการอบรม ท่านสามารถ
     นำไปใช้ให้ประโยชน์ได้มากน้อยเพียงใด
	4.64
	0.49
	มากที่สุด

	ระดับการประเมินในภาพรวมต่อการจัดโครงการ
	……….%
	………
	


 (ตัวอย่างคำอธิบายตารางที่ 2)
จากตารางที่ 2  ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็น เกี่ยวกับ มิติที่ 1 ความรู้ ความเข้าใจ มิติที่ 2 ความพึงพอใจ มิติที่ 3 การนำความรู้ไปใช้ โดยจำแนกเป็นมิติ ได้ดังนี้
 
มิติที่ 1 ความรู้ความเข้าใจ เมื่อเรียงลำดับความคิดเห็น จากมากไปน้อย ได้แก่
อันดับที่ 1   ท่านสามารถสร้างงานสิ่งประดิษฐ์ได้ทุกขั้นตอน 
               อยู่ในระดับมากที่สุด (
[image: image3.wmf]X

 = 4.80, 
[image: image4.wmf].

.

D

S

 = 0.457)
อันดับที่ 2   ท่านเข้าใจกระบวนการอบรมหลักสูตรระยะสั้นมากน้อยเพียงใด
               อยู่ในระดับมากที่สุด  (
[image: image5.wmf]X

 = 4.78, 
[image: image6.wmf].

.

D

S

 = 0.488)
อันดับที่ 3   ท่านมีความรู้ ความเข้าใจ การสร้างงานวิชาชีพมากน้อยเพียงใด
               อยู่ในระดับมากที่สุด (
[image: image7.wmf]X

 = 4.72, 
[image: image8.wmf].

.

D

S

 = 0.608)

มิติที่ 2 ความพึงพอใจ เมื่อเรียงลำดับความคิดเห็น จากมากไปน้อย ได้แก่
อันดับที่ 1   วัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรมและการสร้างงาน
                  อยู่ในระดับมากที่สุด   (
[image: image9.wmf]X

 = 4.80, 
[image: image10.wmf].

.

D

S

 = 0.449)
อันดับที่ 2   การต้อนรับ และวิทยากรให้ความรู้
               อยู่ในระดับมากที่สุด  (
[image: image11.wmf]X

 = 4.77, 
[image: image12.wmf].

.

D

S

 = 0.489)
อันดับที่ 3   สถานที่ในการอบรมเหมาะสมเพียงใด
               อยู่ในระดับมากที่สุด  (
[image: image13.wmf]X

 = 4.69, 
[image: image14.wmf].

.

D

S

 = 0.581)

มิติที่ 3 การนำความรู้ไปใช้ เมื่อเรียงลำดับความคิดเห็น จากมากไปน้อย ได้แก่

อันดับที่ 1   ผลงานที่ท่านทดลองฝึกปฏิบัติระหว่างการอบรม ท่านสามารถนำไปใช้ให้ประโยชน์
                          ได้มากน้อยเพียงใด  อยู่ในระดับมากที่สุด   (
[image: image15.wmf]X

 = 4.80, 
[image: image16.wmf].

.

D

S

 = 0.449)

อันดับที่ 2   ท่านสามารถนำความรู้ความสามารถไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
               อยู่ในระดับมากที่สุด  (
[image: image17.wmf]X

 = 4.77, 
[image: image18.wmf].

.

D

S

 = 0.489)

อันดับที่ 3   การอบรมครั้งนี้เป็นพื้นฐานเท่านั้น  ท่านคิดว่าโอกาสที่จะนำไปฝึกฝนต่อให้เกิด
                          ทักษะความสามรถเพิ่มขึ้นมีมากน้อยเพียงใด
               อยู่ในระดับมากที่สุด  (
[image: image19.wmf]X

 = 4.69, 
[image: image20.wmf].

.

D

S

 = 0.581)

และความคิดเห็นอยู่ในระดับ

 จำนวน

 ข้อ เรียงตามลำดับค่าเฉลี่ย 
พบว่า เมื่อเรียงลำดับความชื่นชอบ พึงพอใจ นิยมชมชอบ ในโบราณสถาน/โบราณวัตถุของอุทยานประวัติศาสตร์ศรีสัชนาลัยของกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด จากมากไปน้อย      ได้ดังนี้
หมายเหตุ :   แบบประเมินผลโครงการจะต่างกัน  ต้องดูว่าเป็นโครงการประเภทใด  เช่น  โครงการ
                 บริการวิชาการ  โครงการกิจกรรมนักศึกษา
4.  ความสำเร็จของการดำเนินงานเปรียบเทียบกับเป้าหมายของโครงการ
	ตัวชี้วัด
	รายละเอียด
	ค่าเป้าหมาย
	ผลเป้าหมาย

	
	
	
	บรรลุเป้าหมาย
	ไม่บรรลุ
เป้าหมาย

	เชิงปริมาณ 
	
	
	
	

	เชิงคุณภาพ 
	
	
	
	

	เชิงต้นทุน 
	
	
	
	

	เชิงเวลา
	
	
	
	


5.  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลข้อเสนอแนะ (ถ้ามี)
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
…………………………………………

บทที่ 5 : สรุปผลการจัดกิจกรรม
 

 
เมื่อได้ข้อมูลจากผลการประเมินในบทที่ 4 แล้ว นำข้อมูลต่าง ๆ มาประมวลเป็นภาพรวม เพื่อประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของการจัดโครงการ/ กิจกรรม โดยมีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงการจัดโครงการ / กิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษาต่อไป
1. ประมวลความสำเร็จด้านประชาสัมพันธ์
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
2. ประมวลความสำเร็จด้านบริหารจัดการ
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
3. ประมวลความสำเร็จด้านกิจกรรมนันทนาการ (ถ้ามี
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
     ............................................................................................................................................................
4. ประเมินความสำเร็จของการจัดโครงการ/ กิจกรรม 
4.1 เชิงปริมาณ (ให้ระบุจำนวนเป้าหมายผู้เข้าร่วมกิจกรรม และมีผู้เข้าร่วมเท่าใด)
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
4.2 เชิงคุณภาพ (ให้ระบุตามเกณฑ์ในมิติ 3 ด้าน และได้ผลเท่าใด)
 

1.4.1  ด้านความรู้ความเข้าใจ ไม่ต่ำกว่า ร้อยละ................
               เกณฑ์  
                      ครู/ อาจารย์/ นักเรียน / นักศึกษา = ร้อยละ 90
                      ประชาชนทั่วไป                        = ร้อยละ 75
 

1.4.2  ด้านความพึงพอใจ ไม่ต่ำกว่า ร้อยละ................
               เกณฑ์  
                      ครู/ อาจารย์/ นักเรียน / นักศึกษา = ร้อยละ 80
                      ประชาชนทั่วไป                        = ร้อยละ 75


1.4.3  ด้านการนำความรู้ไปใช้ ไม่ต่ำกว่า ร้อยละ................
               เกณฑ์  
                      ครู/ อาจารย์/ นักเรียน / นักศึกษา = ร้อยละ 75
                      ประชาชนทั่วไป                        = ร้อยละ 65
4.3 เชิงต้นทุน (ให้ระบุจำนวนเงินงบประมาณ และใช้จ่ายเม่าใด)
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4.4 เชิงเวลา (ให้ระบุระยะเวลาของโครงการ/ กิจกรรม เป็นไปตามที่กำหนด)
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5.   ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ
 
5.1 ปัญหา อุปสรรค
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5.2 แนวทางการแก้ไขปัญหาและอุปสรรค
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5.3 ข้อเสนอแนะการจัดโครงการครั้งต่อไป
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